
リンゴの木プロジェクト
最終報告会

Aグループ 先生の魅力を伝え隊

活動内容 ウェブコンテンツ作成
「受験生のためのYNU教員紹介」



アウトライン

１．活動概要
２．実際の活動の流れ
３．成果物紹介
４．今後の展望、感想など



１．活動内容概要

＜問題意識＞

１．YNUの価値・魅力ってなんだろう？

２．YNUは、教員のことを高校生にPRできていない？

→ウェブサイト上で教員紹介コンテンツを掲載できないか？

＜メリット＞

高校生： 貴重な情報源 → 入学希望者増

在校生や職員にとってもプラス



＜具体的な動き＞

2018夏 広報に相談、教員へのインタビュー内容検討

2018秋 教員へ紹介記事作成・写真提供を依頼（5学部×12人）

2019冬 校正～テストサイト作成

２．実際の活動の流れ

→2019春より、全学サイト上にスペシャルコンテンツとして掲載開始



３．ウェブコンテンツ紹介

【URL】 https://www.ynu.ac.jp/special/interview/

【全学サイトトップページからのアクセス】
大学案内→広報・PRの大学・教員紹介ムービー等
→受験生のためのYNU教員紹介

※トップページにもバナー設置（2019年5月時点）

https://www.ynu.ac.jp/special/interview/


＜今後について＞

・オープンキャンパスを目標

各学部12名×5学部

・コンテンツの管理/更新

・紹介教員数の増加を期待

４．今後の展望、感想など

→広報・渉外係に引き継ぐことをお願い



＜反省＞

各学部の掲載数に差がでてしまい、クレームが出た

→部局との調整が不十分だった

＜成果＞

・オファーが殺到？！

・学科ウェブサイトに採用してもらえた

・学生インタビューに応用できた



学科ウェブサイトに採用



学生インタビューに応用



＜最後に＞
ジレンマ・・・
新しいことに挑戦する → 仕事は増える
他部署の負担になるかも・・・
誰かに迷惑をかけているかも・・・

それでも・・・
大学にとってプラスになるかどうか、
を一番に考えて動ける職員でありたい
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