
平成平成平成平成２５２５２５２５年度第年度第年度第年度第３３３３回学回学回学回学びのひろばびのひろばびのひろばびのひろば    

「「「「大学教職員大学教職員大学教職員大学教職員としてとしてとしてとして挑戦挑戦挑戦挑戦したいことはあるかしたいことはあるかしたいことはあるかしたいことはあるか」」」」    

    

アイディアリストアイディアリストアイディアリストアイディアリスト    

 

グループディスカッションでは、はじめに「もしも予算があったら、時間があったら、自

分は大学教職員としてどんなことをしたいか」を参加者ひとりひとりに付箋に書き出して

もらいました。以下は各グループ内で出た「やりたいこと」のアイディアリストです。 

 

グループグループグループグループ１１１１    

・国際化の進む大学に出向し、ノウハウを学ぶ 

・英語力向上の研修 

 ⇒ 他の職員のマインド向上、英語を話せる職員を増やす、留学生を増やし、グローバル

化を実現する 

・フェイスブックをやる（個人的） 

・英会話（個人的） 

・留学生と職員の接点をつくる（組織として） 

⇒ 留学生と出店、留学生と旅行 

・マニュアルなどを通じてデータの共有 

・美しいものの展示 

⇒ 国宝美術品の展示（レンタル）、学内にある美術品の展示、情操に良い環境を育む 

 

グループグループグループグループ２２２２    

・学内の授業を事務職員が受講できる制度（研修）の創設（※なんなら他大も可） 

・職員採用に現場・若手職員面接を導入 

・一般の目（マスコミ？）より、大学の主張をできるようにする 

・今までの規則はなかったことにする 

・大学を元気にする 

・「大人のための学びのひろば」の実施 

・横浜国大をかっこよくする！ 

・学長カフェ 

・自校教育 学生と教職員の学び合い 

・事務職員ＦＡ制度・ポスト公募の導入 

・大学コンシェルジュ 

・大学アンテナショップ 

・大学祭のトータルコーディネート 

・研修のカリキュラムマップ作成 

・教職員合同大飲み会、大プレゼン大会 

・自主提案型研修制度の導入 



・鳥のフンをそうじ！散歩しやすいキャンパスへ！（教職員・学生参加！） 

・学内で映画鑑賞 

・（国立）大学対抗運動会（職員向け） 

・大学祭に出る 

・千葉大 English House、早稲田大国際コミュニティーセンター 

・採用希望者向けメッセージ冊子の作成 

・兼務・兼業・プロジェクト化の促進 

・Facebook Twitterの利用について 

・「学びのひろば」の再活性化 

・トイレに「YNU Credo」を貼る 

・補助金ギャップイヤーを作る 

・事務局長選挙の導入 

 

グループグループグループグループ３３３３    

・大学として必要なこと→ 会計書類の電子化。 

・個人的にやりたいこと→ 研修の充実。新人フォローアップ。他機関全国行脚。大学院

に行く。大学のベストプラクティスをつくる。 

・資料館と組んで展示の企画→ ついでに資料館にある古い資料の目録とりたい。 

・諸 ID統合（学内全体）→リポジトリから研究者 DBにつなぐラインがほしい。貴重書の

データもつっこみたい。 

・応援団ツアー→ 箱根駅伝。オリンピックのコーチ木村先生や選手の応援。のぼり。  

・司法試験に受かった子を盛り上げる 

・通訳ブース付会議場を作って会議、FORUM、セミナーを誘致する。 

・国際広報。 

・管理のしくみ構築→ 重複をチェックして事務処理の効率化を図りコスト削減する。 

 

グループグループグループグループ４４４４ 

・学祭に出店して大学名物メニューを売る。 

・スポーツに特化した入試を実施する。→知名度アップへ 

・社会に大学の理解者・支援者を増やす。（団体またはイベント） 

・教職員による大人のサークルを作り、部室を設ける。→人のつながりが増える。 

・講義棟のスクリーンなどで映画上映会を行い、映画について話し合う。 

・大学連合合宿研修会を開催する。もちろん夜はビール。→他大学を知る。 

・学科紹介ビデオを製作する（コンテスト形式も可）。→自分の職場の良さが分かる。 

・業務の役に立つアプリを作る。 

・大学に関するデータを徹底的に集め、分かりやすく示す（IR)。 

・キャンパスのデザインを一新する。 

・学内の情報をすべて英語化する。 

・大学の近くに電車の駅を誘致する。 



・教員の研究内容を把握し、学内外のプレゼンや全学的プロジェクトの資金獲得に繋げる。 

・働き方の工夫にインセンティブを与える。チームワークを活かした業務。 

・職員のキャリアパスのMAPを作る。 

 

グループグループグループグループ５５５５ 

・大学の近くに鉄道の駅を作りたい 

・民間企業との人事交流を行いたい 

・国内外を問わずいろいろな大学を視察したい 

・キャンパス内に学生寮や宿舎を建てたい 

・大型の研究設備を配置した共同研究専用の施設を建設したい 

・職員専用の休憩ラウンジを作りたい 

・若手職員の勉強会を主催したい 

・若手職員同士でサークルみたいなのを作りたい 

・英語力の向上を図りたい（ネイティブレベル） 

 

グループグループグループグループ６６６６ 

・ギネスブックに挑戦 

・各部局ばらばらのルーティン作業の統一 

・堅い話をする場を設けたい  

・教育・研究に関連したオリジナルグッズを作成したい 

・横浜国大前という鉄道の駅を作る 

・海外にサテライトキャンパスを作る 

・キャンパスが広いので案内所を作りたい 

・職員用のドクターコースやインターンシップコースを作成する 

・研修を充実させたい 

・学生・教員と話す機会がない、業務で関わりのある人以外の声を聞く機会を作りたい 

 

 

 


