
【平成２７年度 海外研究インターンシップ募集要領】 

 

１．インターンシップ先機関 

海外の国際機関、公的研究機関、民間研究機関、大学付属の研究機関等 

 

２．インターンシップ期間 

2016年 3 月までの最大 3 ヶ月間程度 

 

３．資格等 

①平成 27 年 10 月 1 日現在博士課程後期に在学中の学生 

②英語によるコミュニケーション及び文章作成が可能なこと 

③インターンシップ先の業務に関する知識およびスキルを備えていること 

④指導教員の推薦があること 

 

４．経済的支援 

往復航空券代、滞在費として月あたり 15 万円の経済的支援を行う。 

 

５．選考方法 

研究実績と英語の能力を書類審査する。必要ならば学内での面接を行うこともある。 

最終的には、インターンシップ先機関による受入承認が必須条件である。 

 

６．募集数 

2名程度（学内審査で選考し、受け入れ機関の審査がある場合は受入承認を経て採用とする） 

 

７．応募方法 

①以下の電子メールアドレスに英文履歴書、TOEFL・TOEIC スコア等の英語能力を示す書類、

研究業績一覧、希望インターンシップ先とインターンシップ先で希望する研修・研究内容を添付

して電子メールにて応募すること。 

②必ず本人の連絡先メールアドレスと指導教員名と連絡先メールアドレスを記すこと。 

③指導教員の推薦は、選考時に確認するので、応募時点では推薦状は必要ない。 

④応募書類送付先メールアドレス csegcseg@ynu.ac.jp 

⑤応募期限 10 月 30日（金）午後 5 時 

 

８．参考 

成長戦略研究センターのホームページにも掲載予定 http://www.cseg.ynu.ac.jp/ 

前年までの海外インターンシップ事例 http://www.cseg.ynu.ac.jp/act 

別紙 


