
教員養成に対する理念 

大学の設置理念 

 

横浜国立大学は、現実の社会との関わりを重視する「実践性」、新しい試みを意欲的に推進する「先進

性」、社会全体に大きく門戸を開く「開放性」、海外との交流を促進する「国際性」を、建学からの歴史

の中で培われた精神として掲げ、21世紀における世界の学術研究と教育に重要な地歩を築くべく、努力を

重ねることを理念とする。 

この理念を実現するために以下のことがらを長期の目標として定める。 

実践性：諸問題の本質を見極め、時代の変化に対応し得る柔軟で創造的な問題解決能力を涵養する。 

現実の生きた社会に原点を置く学問を志向し、教育と研究の成果をもって社会の福祉と発展に貢献す

る。 

先進性：国内外の研究者と協調しつつ最先端の研究成果を創出して、人類の知的発展を主導する。 

教育、研究、社会貢献において、自由な発想と斬新な取り組みを支える柔軟な組織を構築し、効果的 

な運用がなされるよう努力する。 

開放性：市民社会、地域、産業界、国、諸外国が抱える課題の解決に寄与する教育と研究を実践する。 

学生と教職員の社会参加を支援し、教育、研究、運営のすべての面で社会に開かれた大学を目指す。 

国際性：世界を舞台に活躍できるコミュニケーション能力を持ち、異文化を理解する人材を育成すると

ともに、留学生・研究者の受け入れ・派遣を促進し、教育と研究を通じた諸外国との交流の拡大を図る。 

以上、実践を旨とする横浜国立大学は、透明性の高い組織と運営体制を構築し、計画、実行、評価のサ

イクルにより個性ある大学改革を推進する。さらに、都市空間に在りながら、きわだって緑豊かなキャン

パスを有する本学に集うすべての学生と教職員は、恵まれた環境を維持しつつ、心身ともに健康な大学生

活を営むことを目指す。 

 

 

 


