
横浜ビジネススクール（YBS）スキルアップミニ講座

　　分で磨く
ビジネス視点
研究開発の現場に、新たな視点を。
理系バックグラウンドを持つ研究者・技術者の皆さまへ。
ランチタイムの 50分で、ビジネスの視点をアップデート。

参加
無料

50

湘南アイパーク
入居企業等の関係者
（社員・技術者・研究者等）

講師

佐々木 秀綱 准教授
横浜国立大学
大学院国際社会科学研究院
専門：組織行動論、社会心理学
組織における権力と意思決定の
ダイナミクスを研究。

対象 YNU新湘南共創キャンパス
（湘南アイパーク4階 ：C24F - 4110）

会場

開催日 20名
（先着順）

定員

12:00-12:50

2026.8.4 火

司会

河野 英子 教授
横浜国立大学
大学院
国際社会科学研究院

主催
横浜国立大学経営学部
横浜ビジネススクール（YBS）

お問い合わせ
横浜国立大学リカレント教育運営事務局

ynumanagementprogram@gmail.com✉

お申込は
こちら▶

講義 30分
質疑応答15分

事前登録制
（Google Forms により事前登録）

「〈重たい〉組織を変革する」
テーマ

〈講義概要〉組織は環境変化への迅速な対応が求められます。しかし現実には、社内
調整や内向きの意思決定が変革を妨げることがあります。
本講座では、「重たい組織」の特徴を理解し、変革を進めるための視点やヒントを
組織行動論の観点から学びます。

※昼食は各自ご持参ください。

〈スケジュール〉
12:00 ～ 12:05    開会
12:05 ～ 12:35    講義（30分）
12:35 ～ 12:50    質疑応答（15分）・閉会

この講座で得られること

組織が変われない理由を理解する
「重たい組織」の特徴と背景を知り、
本質的な課題に気づくことができます。

変革を進めるための視点を得る
組織を動かすための考え方やヒントを、
実務に活かせる形で学べます。


