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令和元年度インターンシップの実施について

愛媛県では、⼤学⽣、短期⼤学⽣、⾼等専⾨学校⽣及び⾼校⽣に就職意識の向上を図るための機会を提供するとともに、県⾏政への理解
を深めていただくことを⽬的として、インターンシップを実施しています。

令和元年度につきましても、下記の「インターンシップ受⼊課所⼀覧」に掲載された課所においてインターンシップを実施することとし
ておりますので、参加を希望される場合は、愛媛県⼈事課まで必要書類を御提出ください。（随時募集※1次締切：6⽉24⽇）

なお、御不明な点がありましたら、愛媛県⼈事課組織定員係までお問い合わせください。

愛媛県インターンシップ実施要領（PDF：60KB）

インターンシップ受⼊課所

令和元年度インターンシップ受⼊課所⼀覧（PDF：254KB）（令和元年5⽉21⽇現在）

 

※農林⽔産部、⼟⽊部等の技術系の課所でのインターンシップも⽤意していますので、参加をお待ちしております。

※⼟⽊技術系の課所では1⽇から参加可能です。

申込⽅法

参加を希望される⽅は、次の書類を愛媛県⼈事課まで御提出ください。（郵送可）

実習時期によっては、受⼊れができない場合がありますので、特段の希望がある場合は提出前に⼈事課まで御連絡いただくようお願いし
ます。

⼤学等からの愛媛県総務部⻑（⾼等専⾨学校及び⾼校は当該所在地を管轄する地⽅局⻑）宛ての依頼⽂（学⻑、学部⻑、インターン
シップ担当課⻑名等いずれも可、様式は任意）
⼤学等から受⼊条件に係る同意書（PDF：86KB）（⼤学等による記載・押印が必要。受⼊決定後の提出可）
⼤学等から受⼊条件に係る同意書（ワード：19KB）（⼤学等による記載・押印が必要。受⼊決定後の提出可）
参加申込書（PDF：65KB）
参加申込書（ワード：17KB）
履歴書（市販のもので可。写真を貼付すること。）
保険加⼊証明書

インターンシップ情報交換会

愛媛県での就業体験を共有し、県の業務をより広く知っていただくため、インターンシップ参加者を対象とした情報交換会を開催する予
定としています。

（詳細については、後⽇お知らせします。）

お問い合わせ

総務部⼈事課
〒790-8570 松⼭市⼀番町4-4-2 
電話番号：089-912-2176
ファックス番号：089-934-7009

https://www.pref.ehime.jp/index.html
https://www.pref.ehime.jp/index.html
https://www.pref.ehime.jp/shigoto/index.html
https://www.pref.ehime.jp/shigoto/koyo/index.html
https://www.pref.ehime.jp/shigoto/koyo/kunren/index.html
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/jisshiyouryou.pdf
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/list_01internship_ehimepref.pdf
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/agreement_01internship_ehimepref.pdf
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/agreement_01internship_ehimepref.docx
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/application_form_01internship_ehimepref.pdf
https://www.pref.ehime.jp/h10700/documents/application_form_01internship_ehimepref.docx
ito.h-mrc
テキストボックス
参加希望者は、下記書類を6月17日（月）17時（必着）までに、就職支援係（学生センター3階）まで提出して下さい。　 ①履歴書（市販のもので可。写真を添付） 　②インターンシップ参加申込書（添付資料） 　③災害傷害保険及び賠償責任保険の加入証明書 　④単位認定、保険加入状況申告書　

ito.h-mrc
線



愛媛県庁 企画振興部 政策企画局 広報広聴課
 〒790-8570 愛媛県松⼭市⼀番町4丁⽬4-2

 法⼈番号1000020380008
電話番号（代表）089-941-2111

 All Rights Reserved Copyright (c) Ehime Prefecture




