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燕市役所オンラインインターンシップを実施 
－グループワークを通じて政策立案プロセスが体験できます－ 

 

燕市は、これまで訪問・対面型のインターンシップを実施してきましたが、新型コロ

ナウイルス感染症拡大防止の観点から、今年度は夏期の受け入れを中止しました。 

感染症の収束が見通せない中、就職活動を控えた学生をサポートする新たな取り組み

として、「燕市役所オンラインインターンシップ」を実施します。課題解決をテーマと

したグループワークを中心に、市の職員が政策の実現に向けてどのようなプロセスを経

ているか体験していただきます。 
 

【燕市役所オンラインインターンシップの概要】 

1.日  程：令和 3 年 2 月 16 日（火）、 

令和 3 年 2 月 26 日（金）（全 2 日間） 

2.形  式：オンライン形式（Zoom を使用） 

3.対 象 者：大学（大学院を含む）、短期大学、 

      高等専門学校、専門学校または 

      高等学校に在学している学生 

4.募集人数：16 名程度 

      ※申し込み多数の場合は、令和 4 年春卒業見込み 

の学生を優先とした抽選により決定します。 

5.内  容：4 人 1 組のグループに分かれて、市役所職員の 

政策立案プロセスを体験 

1 日目：オリエンテーション、課題テーマの共有 

       2 日目：グループワーク、発表、講評 

      ●グループワークでは、先輩職員がアドバイス役 

       として進行のフォローを行います。 

6.申  込：令和 3 年 1 月 20 日（水）までに、燕市公式ウェブ 

サイトの「かんたん申請」からお申し込みください。 

7.そ の 他：このオンラインインターンシップへの参加の有無は、 

採用試験の合否には関係しません。 

 

 本件についてのお問い合わせ先 

総務部 総務課：松井 

電話：0256－77－8318（直通） 

▲かんたん申請へ 



1 

 

令和2年度 燕市役所オンラインインターンシップ実施要領 

 

令和2年12月25日 

 

 

１.目的 

学生の市政に対する理解を深め、将来の就業への意識を高めることを目的に、オンライ

ンによるインターンシップを実施する。 

 

２.実施内容 

 市職員の政策立案プロセスの体験 

 

３.実施方法 

参加者は、インターネット接続環境にあり、カメラ及びマイク機能を備えている端末（パ

ソコン・スマートフォン等）から、オンライン会議システム「Zoom（ズーム）」を使用し

て参加する。 

 

４.実施日程 

全2日間 

・1日目 令和3年2月16日（火） オリエンテーション、課題テーマの共有 

・2日目 令和3年2月26日（金） グループワーク、発表、講評 

 

５.対象者 

 大学（大学院を含む）、短期大学、高等専門学校、専門学校又は高等学校に在学する者 

 

６.募集人数 

 16人程度（申込多数の場合は、令和4年春に卒業見込みの学生を優先とした抽選により参

加者を決定する。） 

 

７.参加費 

 無料（ただし、データ通信費等の参加に係る経費は参加者の負担とする。） 

 

８.参加申込 

参加を希望する学生は、インターネット（燕市かんたん申請・申込システム）から参加

申込をする。 

申込締切後、燕市は申込者全員へ対して、参加の可否を通知する。 

 

９.申込受付期間 

令和2年12月25日（月）午前11時00分から 

令和3年1月20日（水）午後5時15分まで 
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10.服務 

 参加決定の際には、服務規則遵守等を定めた誓約書の提出を義務付ける。 

 なお、誓約書に定められた事項に反する行為をした場合、参加者は燕市及び損害を与え

た第三者へ対して自ら責任を負うものとする。 

 

11.その他 

 この実施要領に定めるもののほか、参加にあたって必要な事項は別途通知する。 

 

 

 

燕市総務部総務課人事係 

〒959-0295 新潟県燕市吉田西太田1934番地 

電話 0256-77-8318（直通） 

メール jinji_t@city.tsubame.lg.jp 


