書式Ａ－２

参加者記入
東京中小企業家同友会　共同求人委員会
2023夏の社長に弟子入りウィーク
②参加希望者申込書
※参加申込については、この書式を参考に必要事項をメールにてお送りいただいても結構です。
□「社長に弟子入りウィーク」 8/28～9/1
ふりがな
氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
性別　　男性・女性・その他・回答しない
学校名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
学部学科　　　　　　　　　学部　　　　　　　　　　学科　　　　　　　年生
連絡先
住　所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
最寄り駅　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(　　　　　　　　線)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※記入時注意：間違いやすい→「０」（ゼロ）は０。「O」（オー）はØ　。
「I」（アイ）と「１」（いち）と「ｌ」（エル）などは分かるように記入を
締切6月22日　メール返信先　kyuuzin@tokyo.doyu.jp
※申込書到着度、受付メールを当会よりさせていただきます
夏の社長に弟子入りウィーク実施ガイド
１、実　施　期　間: 8/28～9/1
※8月31日(木)特別ワークショップ(会場：和洋女子大学ビジネスキャリアアカデミー)
※9月1日(金)合同企業説明会、就職情報交歓会 (アルカディア市ヶ谷)
２、レポート提出　実習日誌コピー　　毎日退社時にコピーをとり企業側に提出

実習日誌原紙は、9月1日 受付時にご提出ください（31日までにすべて記入をお願いします。）　
３、特別ワークショップ　8月31日 9:30～15：00　
会場：和洋女子大学ビジネスキャリアアカデミー
４、合同企業説明会　　9月1日　９：３０～１５：００ 会場：アルカディア市ヶ谷３階
　　　　　　　　　　　　　　　　様々な業界、企業の説明を聞いて業界研究、企業研究を行う
５、就職情報交歓会 9月1日　16：00～18：00　会場：アルカディア市ヶ谷
企業、学校関係者と就活の情報を共有,弟子入りウィークの感想を報告していただきます
６、「社長弟子入り」の目的

①第一線で活躍している経営者に５日間密着して経営者の行動や発言に触れることにより、ビジネスの最前線を肌で体験するとともに今後の就職を考える糧とする

　　　　②企業研究（８月３１日の「特別ワークショップ」９月１日の「合同企業説明会」・「就職情報交歓会」）に参加いただき、より多くの業種を企業研究していただく。また様々な経営者と語ることで、今後予定される就職活動の「考え方や心構え」に寄与する。

７、学生と企業とのマッチングについて

8月3日を目途に、学生と企業とのマッチングを学校にご案内します。期間中の行程などについてもこの実施ガイドをご参照いただき、社長弟子入りISは8月28日に各社指定された時間に指定場所（受入企業）へ出社ください。
８、履歴書の提出について　※コピー可
参加する学生は、履歴書（もしくは履歴書に準ずる学校所定の書式）を企業に出社時に提出します。

なお、参加する学生は、期間中は当該企業の社員に準じた行動をしますので、服装ならびに髪型、髪色は社会人として相応しいことであること、履歴書添付の顔写真撮影の段階で上記の要件を満たしていることが望まれます。

９、行動（行程）例

第1日目～第2日目
　午前　１社目の社長より事業概要・業界、経営への考え方など説明

　　　　　　　　午後　１社目社長の行動に密着　
      第3日目　午前　２社目の社長より事業概要・業界、経営への考え方など説明
　　　　　　　　午後　２社目社長の行動に密着
　　　第4日目　10時～15時(予定)　 特別ワークショップへ参加

　　　第５日目　9時30分～15時　「合同企業説明会」へ参加　※受付時レポート提出
　　　　　　　　16時～18時　「就職情報交歓会」へ参加
「社長に弟子入りウィーク」参加学生の皆様へ
万が一体調不良などあった場合は、速やかにお申し出ください。

　　（１）期間中は各社の社員という立場になります。

下記の持ち物を持参してください

　　　　　・名刺入れ（名刺は受入企業が作成し初日にお渡しします）

　　　　　・筆記用具とこの参加のしおり

　　　　　・カバン（華美でないもの）

　　　　　・現金（往復の交通費程度）
（２）皆様の行動内容は受け入れ企業ごとに異なります。

　　（３）期間中の始業から終業までの拘束時間はおおむね８時間以内となりますが、社長（もしくは社長に準ずる方）の行動によってはこれを超過する場合があります。ただしこの場合には事前に社長（もしくは社長に準ずる方）からその旨の説明をします。

　　（４）社長（もしくは社長に準ずる方）の指示によって、期間中は経営幹部やその他社員とともに行動をすることがあります。

　　（５）社外行動のための交通費は受け入れ企業が負担をします。やむを得ず立て替え払いをした場合には期間内に社長（もしくは社長に準ずる方）に申し出て現金精算手続きをとってください。

　　（６）期間中は社長（もしくは社長に準ずる方）のそばにいるため会社の経営上の中枢部分に触れることになります。社外秘、社内秘等の経営上の重要事項を直接知る機会がありますので、「機密保持義務」事項について定めた「イ覚書」に承諾署名をしていただきます。

　　（７）交通費の清算については、自宅から企業への出社および退社の際の交通費は学生本人の負担となりますのでご了承願います。ただし、勤務（実習時間中）の社外移動に伴う交通費については企業が負担します。交通費の清算は所定の「交通費精算票」で当日清算を原則として行ってください。

　　（８）期間中の服装はリクルートスーツ着用です。期間中は、弟子入り先企業の社員という形で社長（もしくは社長に準ずる方）と行動を共にしますので、髪色・髪型・服装・持ち物は、当該身分に相応しいようにしてください。

　　（９）期間中、１日ごとに「実習日誌」を記入し提出します。５日目（9/1）に合同企業説明会、就職情報交歓会を実施します。業界研究会受付時に「実習日誌」と修了レポートを記入し提出ください。期間中は、筆記用具を携帯し、レポート作成のための準備をしてください。
　　（１０）企業から学校へ「企業側レポート」および「評価表」を後日提出します。

