
             

 

 

第３回 大人のための学びのひろば 

ミドル層は変われたのか？ 

 今改めて問いかける「これからの大学職員に必要なこと」 

実施要項 

 

本ＳＤ活動は、大学を取り巻く環境が変わる中、変わらなければいけないのは「ミドル

層」ではないか、という思いからスタートしました。 

第1回は「ミドル層から大学を変える」をテーマに、民間から大学職員になられた方を

講師お招きして、ミドル層の「意識改革」を中心に、新たな取り組みの可能性や考え方の

ヒントを共に模索しました。 

第2回は「ミドル層はグローバル化にどう対応できるのか」をテーマに、「グローバル」

の意味や目指すところ、大学職員そのものが「グローバル」であるためにはどうしたらい

いのか、「グローバル」の最先端を行く立命館アジア太平洋大学（APU）から講師をお招き

して考えました。 

そして今回、過去2回をふまえ、我々ミドル層は少しでも変われたのか？と自らの心に

問いかけながら、若手職員へのメッセージも込め、「これからの大学職員に必要なこと」 

「大学職員の可能性」について考えたいと思います。 

 

 

日 時：平成３０年９月３日（月）１３：００～１７：１５ 

 

場 所：横浜国立大学 教育文化ホール大集会室  

キャンパスマップ Ｓ１－２  

http://www.ynu.ac.jp/access/map_campus.html 

横浜駅発バス時刻表 「国大中央」下車 進行方向左手 

http://www.ynu.ac.jp/access/pdf/bus_jikoku.pdf 

 

プログラム： 

講  演 「大学職員は楽しい仕事！」：長野県立大学学務課長（元 信州大学学生 

支援課長） 金子 功 氏 

ミドルが元気に、前向きに、楽しく仕事をすれば、そのレベルまでスタッ 

フも元気に、前向きに、楽しく仕事ができる。これがマネジメントの基本。 

 

       「大学職員の育ち方・育て方 ～組織に着目して～」：首都大学東京管理部

URA室長 宮林 常崇 氏 

私がどのように育ったか（育てていただいたか）、私がどのように育てて

いるか、「組織(部署）」の取り組みに重点を置いてお話しします。 

            

第 1回にご講演いただいたお二方に、改めて民間的視点による取り組み 

と、新たな挑戦についてじっくりとお話しいただきます。 

http://www.ynu.ac.jp/access/pdf/bus_jikoku.pdf


 

討 論 会 「これからの大学職員に必要なこと」  

      申込時に、取り上げて欲しい事項のアンケートにお答えください。 

それに基づき、時間の許す限り皆さんで話し合いたいと思います。   

          

情報交換会 討論会で話したりなかったことを場所を変えて話し合いましょう。 
 
参 加 費：会議費：1,000円【事前振込】 

情報交換会費：3,000 円（予定・参加希望者のみ）【当日会場】 

※ 会議費は、講演者旅費等の運営経費として使用いたします。 

 

対 象 者：大学職員 教職協働に関心のある教員の方にもふるってご参加ください。 

 
申 込 み：以下 URL よりお申込みください。（申込期限：8月 24日（金）） 

https://www.ics-com.biz/web_entry/ynu/entries/add/185 
申込受付メールにて、参加費のお振込みについてご案内いたします。 

 
問い合わせ先：メールアドレス mabashi-shuichi-dv@ynu.ac.jp 
大人のための学びのひろばグループリーダー 馬橋宛 

※ 電話や FAX等によるお問い合わせには対応できませんのでご了承ください。 

 

皆様のご参加をお待ちしております。 

 

------------------------------------------ 

大人のための学びのひろば運営スタッフ 

 馬橋 修一（施設部施設企画課副課長 グループリーダー） 

上ノ山 周（工学研究院教授） 

上野 誠也（環境情報研究院教授） 

岸  信治（学務部教務企画課長） 

関 富士夫（学務部教務企画課副課長） 

村上健一郎（学務部国際教育課留学生受入係主任） 

櫻井 瑠衣（理工学系事務部管理課総務係主任） 

 

https://www.ics-com.biz/web_entry/ynu/entries/add/185

