
 

本学は、2020 年４月にダイバーシティ戦略推進本部を設置し、2023 年３月には横浜国立大

学憲章に多様性を追加しました。すなわち、多様性の尊重により本学の教育と研究をより一層活

性化していくことを目指しています。本年度もプライド月間にあわせて、2021 年度から引き続き

LGBTQ+等の人権を尊重し、偏見や差別的言動のない教育研究環境への理解を深める啓発活

動を実施します。 

 今年度は、本学卒業生でデフアスリートかつトランスジェンダーでもある佐藤湊氏の講演と中央

図書館におけるキャンパスサポーターによる開架活動を実施します。 

 横浜国立大学に関わるみなさんが横浜国立大学のダイバーシティを推進する当事者として参

画していただくことを希望します。 私は、学長として、本学の学生および教職員すべてが自分らしく

誇りを持って生きることを応援します。 
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